.. FLEXIBLE NEBENLEISTUNG
FACHKRAFTEMANGEL VORSORGE

DEMOGRAFISCHER WANDEL
WERTEWANDEL LEISTUNGSFAHIGKEIT
MITARBEITERBINDUNG

..
ARBEITGEBERATTRAKTIVITAT
MITARBEITERGEWINNUNG WEITERBILDUNG KRANKENSTAND

PSYCHISCHE BELASTUNGEN GESUNDHEIT
SYCHISCHE BELASTUNG BETRIEBLICHES GESUNDHEITSMANAGEMENT
NACHHALTIGKEIT MOTIVATION

WORK-LIFE-BALANCE

Das Gesundheitsbudget sorgt nicht nur fiir eine gesiindere Belegschaft, sondern steigert zugleich die Zufriedenheit,
Loyalitat und Motivation der Mitarbeiter*innen und erhéht gleichzeitig die Arbeitgeberattraktivitdt. Mit dem
Gesundheitsplan bieten Sie lhren Mitarbeiter*innen, und denen die es werden wollen, ausgezeichnete und flexible
Gesundheitsleistungen. Sie entscheiden sich fiir das jahrliche Gesundheitsbudget und Ihre Mitarbeiter*innen kdnnen sich
genau die ambulanten und Zahn-Gesundheitsleistungen frei aussuchen, welche gerade benétigt werden. Das ist einfach und
passt sich somit flexibel den Lebensphasen an. So wird individueller Gesundheitsschutz méglich und das unabhdngig vom
Alter und Geschlecht. Und wenn es dringend um die Gesundheit eines einzelnen geht, stehen sinnvolle Service-Bausteine
taglich 24 Stunden zur Verfiigung — schnell & zeitnah.

Der - Gesundheitsplan ‘
Sehhilfen Heilmittel Zahn-Prophylaxe
max. 180 € p.a. fiur u.a. Physiotherapie, max. 60 € fiir professionelle
Brillen und Kontaktlinsen, Ergotherapie, Logopadie Zahnreinigungen p.a.
Sonnenbrillen mit Sehstérke BUDGET I —
H jéhrlich monatlich
Hérgerite Crzrt\)el :‘ ittel Zahnbehandlung
Neuanschaffung oder Ersatz erban _sm' e . Kunststofffillungen, Inlays, 300 € 9,95 €
eines Horgerates alle verschrlebgnen Arznei- Wurzel- & Parodontose-
und Verbandmittel Behandlungen 600 € 19.75 €
. . 900 € 28,27 €
HilFsmittel Heilpraktiker Zahnersatz
u.a. Bandagen, orthopéadische Erstattung nach GebiiH, Prothesen, Kronen, Briicken, 1.200 € 36.16 €
Schuheinlagen, Behandlung durch Heil- Implantate, / A
Pflastersensoren bei Typ-1- praktiker von Akupunktur bis funktionsanalytische & -
Diabetes Osteopathie therapeutische MaRnahmen, 1.500 € 42,24 €

Reparatur von Zahnersatz

Immer dabei — die Mitarbeiterkarte (inkl. Mitarbeiterportal)

v" Keine Gesundheitspriifung
Keine Wartezeiten
Keine Ausschlisse

v
v
v" Vorerkrankungen und fehlende Z&hne sind mitversichert
v' Laufende und angeratene Behandlungen sind versichert
v

Altersunabhdngige Einheitsbeitrdge

Bitte beachten Sie, dass sich der Umfang der einzelnen Leistungen aus den Versicherungsbedingungen ergibt.
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Starke Gesundheitsservices von renommierten Kooperationspartnern on top!

Gesundheitstelefon
m  Steht taglich 24 Stunden zur Verfligung und ist mit

Gesundheitsportal

https://hallesche.gesundheitsportal-privat.de

medizinisch ausgebildetem Personal/Arzten besetzt & GroRes Krankheitslexikon: Hier finden Sie alle Infos zu

m Beratungin Gber 20 Fremdsprachen Symptomen, Ursachen und mégliche Therapien wichtiger

= Informationen rund um die Gesundheit, bspw. zu Krankheiten sowie was die einzelnen ICD-Diagnosen
Diagnosen und Krankheitsbildern, Praventions- bedeuten
malinahmen und Behandlungsmaéglichkeiten =  Diagnostik und Laborwerte von A-Z erklart

m  Auskinfte und Informationen zu medizinischen m Afgis-Logo steht fiir hochwertige
Dienstleistern in Deutschland Gesundheitsinformationen im Internet
Facharzt-Terminservice Videosprechstunde

= 24 Stunden téglich erreichbar www.hallesche.de/videosprechstunde

= Kurzfristige Terminvereinbarung bei einem Facharzt  w  Bietet alle Méglichkeiten des Gesundheitstelefons mit
—i.d.R.innerhalb von 5 Tagen zusitzlicher Videofunktion

= Der Servicezeitraum kann z. B. je nach Fachrichtung, = Verschafft einen leichteren Zugang zu arztlicher
Region und dem Zeitfenster des Patienten variieren Beratung ohne Wege- und Wartezeiten

®  Rickruftermin fiir die Mitteilung des Ergebnisses der ®  Arzt und Patient kénnen sich gegenseitig sehen —
Terminvereinbarung wird vereinbart. das ermdglicht hiufig eine prizisere Beratung

= Lange Wartezeiten fallen weg m Keine zeitliche Begrenzung der Gespriche

m  Schnelle und unkomplizierte Hilfe bei der Suche nach m  Ausstellen von Privatrezepten und Versand an

Arzten und Krankenh&usern im In- und Ausland

Wunschapotheke

Was hat Nachhaltigkeit mit Gesundheit zu tun?

Gesundheit ist eines der 17 globalen Nachhaltigkeitsziele. Das
vorhandene Gesundheitskonzept mit dem Gesundheitsbudget wurde
wissenschaftlich gepriift und hat ein Nachhaltigkeits-Testat erhalten.
Somit unterstiitzt das Gesundheitskonzept die Unternehmen
werteorientiert und nachhaltig zu handeln. Es ermdglicht den
Mitarbeiter*innen Zugang zu guter medizinischer Versorgung,
unabhdngig vom Einkommen und Wohnort. Es erméglicht den Zugang
zu besseren Medikamenten & medizinischen Leistungen wie Heilmitteln,
HilfFsmitteln sowie alternative Behandlung durch Heilpraktiker und eine
zahnarztliche Versorgung. Alle Menschen wiinschen sich Gesundheit, ein
Leben lang. Sie leisten mit dem Gesundheitsplan einen Beitrag dazu.

Echte Mehrwerte Fiir Ihr gesamtes Unternehmen

»
Ea

i 7
Steigern Sie die Mitarbeiter-
zufriedenheit und -loyalitat @

Positionieren Sie sich als
attraktiver Arbeitgeber

Ergdnzen Sie sinnvoll lhre
bestehenden Benefits

Reduzieren Sie krankheits-

o)
- Kommunizieren Sie einen @\l Jm verbessern Sie lhr
sofortigen und direkt B bedingte Fehlzeiten

Recruiting-Konzept
erlebbaren Mehrwert

Investieren Sie in die Gesundheit lhrer Mitarbeiter - es lohnt sich

Bitte beachten Sie, dass sich der Umfang der einzelnen Leistungen aus den Versicherungsbedingungen ergibt.
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